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JUSTIFICATIVAJUSTIFICATIVA

•• Alta  prevalência do problemaAlta  prevalência do problema
•• Universidades são geradoras deUniversidades são geradoras de

conhecimentoconhecimento
•• Alunos em idade de maior risco para uso deAlunos em idade de maior risco para uso de

drogasdrogas
•• Desorganização das instituiçõesDesorganização das instituições
•• 500 maiores empresas americanas já têm500 maiores empresas americanas já têm

programas de prevenção (programas de prevenção (ForbesForbes))
•• Custo: 4,3% do PIBCusto: 4,3% do PIB
•• Custo pessoal imenso (saúde, familiar, social, Custo pessoal imenso (saúde, familiar, social, 

financeiro, profissional)financeiro, profissional)



JUSTIFICATIVAJUSTIFICATIVA

•• Retorno para empresa/instituição do indivíduo Retorno para empresa/instituição do indivíduo 
tratadotratado

•• Alcoólatras têm 3 vezes mais risco deAlcoólatras têm 3 vezes mais risco de
acidente industrialacidente industrial

•• Alcoolismo é a terceira causa de absenteísmoAlcoolismo é a terceira causa de absenteísmo
•• Oitava causa de concessão de auxílioOitava causa de concessão de auxílio--doençadoença

pela Previdência Socialpela Previdência Social
•• ViolênciaViolência



UNIVERSIDADE DE SÃO PAULOUNIVERSIDADE DE SÃO PAULO

••Diagnóstico desconhecido entre funcionários,Diagnóstico desconhecido entre funcionários,
docentes e alunos de pósdocentes e alunos de pós--graduação graduação 

•• Indícios de que existe o problema:Indícios de que existe o problema:
particularidades de serviço públicoparticularidades de serviço público
relato de encarregados e chefiasrelato de encarregados e chefias
imprensaimprensa

•• Estatuto dos servidores:Estatuto dos servidores:
a questão é praticamente ignoradaa questão é praticamente ignorada



ESTATUTO DOS SERVIDORESESTATUTO DOS SERVIDORES

Artigo 181 Artigo 181 -- Será aplicada a pena de dispensa a bem do serviço público ao seSerá aplicada a pena de dispensa a bem do serviço público ao servidor rvidor 
que:que:
I       I       -- comportacomporta--se com incontinência pública e escandalosa;se com incontinência pública e escandalosa;
II      II      -- estiver viciado na prática de jogos proibidos ou de embriaguez;estiver viciado na prática de jogos proibidos ou de embriaguez;
III    III    -- praticar crime contra a administração pública e a fé pública;praticar crime contra a administração pública e a fé pública;
IV    IV    -- revelar segredos de que tenha conhecimento em razão da função qrevelar segredos de que tenha conhecimento em razão da função que exerce, ue exerce, 

desde quedesde que
o faça dolosamente e com o prejuízo para o Estado, a o faça dolosamente e com o prejuízo para o Estado, a Universidade ou Universidade ou 

particulares;particulares;
V     V     -- praticar insubordinação grave;praticar insubordinação grave;
VI    VI    -- praticar, em serviço, ofensas físicas contra companheiros de trpraticar, em serviço, ofensas físicas contra companheiros de trabalho ou abalho ou 

particulares, particulares, 
salvo se em legitima defesa;salvo se em legitima defesa;

VII   VII   -- lesar o patrimônio público;lesar o patrimônio público;
VIII  VIII  -- receber ou solicitar propinas, comissões ou vantagens de qualqureceber ou solicitar propinas, comissões ou vantagens de qualquer espécie;er espécie;
IX     IX     -- pedir, por empréstimo, dinheiro ou  quaisquer  valores  a pessopedir, por empréstimo, dinheiro ou  quaisquer  valores  a pessoas que tratem as que tratem 

de  interesses  ou  o tenham  na  repartição;de  interesses  ou  o tenham  na  repartição;
X      X      -- exercer advocacia administrativa;exercer advocacia administrativa;
XI     XI     -- receber  indevida e dolosamente dinheiro dos  cofres  públicos.receber  indevida e dolosamente dinheiro dos  cofres  públicos.
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PRODUSP

Alunos
Professores
Funcionários

PREVENÇÃO ASSISTÊNCIA



AÇÕES PREVENTIVAS

w COMISSÕES DE 

REPRESENTAÇÃO 

w BOLSA TRABALHO 

PRODUSP/COSEAS

w Concursos

w CURSOS DE CAPACITAÇÃO 

w PALESTRAS

w EVENTOS

w DIVULGAÇÃO

w ESCOLA DE APLICAÇÃO

w PREFEITURA DA USP NA 

CAPITAL



ATIVIDADES PREVENTIVAS
DE RECEPÇÃO AOS CALOUROS

FO - Faculdade de Odontologia
IO - Instituto Oceanográfico
IF - Instituto de Física
EE - Escola de Enfermagem
IQ - Instituto de Química
FCF - Faculdade de Ciências Farmacêuticas
FEA - Faculdade de Economia, Administração e   

Contabilidade

FMVZ - Faculdade de Medicina Veterinária e Zootecnia

Apresentação da palestra “Viagem legal”,  do vídeo dos Simpsons: 
“Loira Gelada”, discussão com os alunos e distribuição de brindes e 
folders do PRODUSP, nas seguintes unidades:



Atividades de Recepção aos Calouros
Número de unidades atingidas
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“I Prêmio PRODUSP de Comunicação Responsável”

Concurso para elaboração de cartaz sobre o tema: prevenção ao uso 
indevido de drogas para alunos da USP

Organização e desenvolvimento em parceria com a ECA jr
Público: Alunos da ECA e da FAU

Número de participantes:  44 (cartazes) e 88 participantes

ATIVIDADES DE PREVENÇÃO
Alunos



èEstágio para alunos do Instituto de Psicologia da USP no
PRODUSP 

èParticipação no curso “Integrado do Sistema Nervoso”,  módulo 
psicofarmacologia para alunos de graduação do IP

èApresentação e discussão do filme“O bicho de sete cabeças”
Local: Faculdade de Educação

ATIVIDADES DE PREVENÇÃO
Alunos



Criação e Veiculação de vinhetas do PRODUSP para a TV

Parceria com a CCS – USP

Vinhetas: 3

Objetivo: Diversificar o contato com a comunidade USP e 
divulgar o PRODUSP

Enviadas cópias aos campi da USP no interior

Veiculação pela TV USP  no  Canal Universitário

ATIVIDADES GERAIS DE PREVENÇÃO



“Realização do Dia de Alerta ao uso excessivo de álcool”
USP,  UNESP e UNICAMP – 23/10/2002

Unidades da USP capital e campi do interior que participaram:

SINTUSP, Reitoria, CEPEUSP, Instituto de Oceanografia, Prefeitura do 
campus da capital, Instituto de Física, Escola de Comunicação e Arte, 
Hospital Universitário, Hospital das Clínicas, Escola Politécnica, 
COSEAS, Faculdade de Odontologia, Instituto de Psicologia, Escola de 
Aplicação, Instituto de Ciências Biomédicas, Faculdade de Economia, 
Administração e Contabilidade, Fundação Instituto de Administração, 
Faculdade de Filosofia, Letras e Ciências Humanas, Faculdade de 
Medicina Veterinária e Zootecnia, Escola de Enfermagem, Faculdade 
de Medicina, Instituto de Astronomia, Geofísica e Ciências 
Atmosféricas, CIBAMAR e os campi do interior: Piracicaba Ribeirão 
Preto, Pirassununga e Bauru.

ATIVIDADES GERAIS DE PREVENÇÃO



“Dia de alerta ao uso excessivo de álcool”
Atividades realizadas:

Simulação de acidente
Exposição de carros batidos no campus da capital
Apresentação de esquetes teatrais nos restaurantes
Desfile do trio elétrico com a Rateria (bateria  de alunos da Poli) 
pelo campus da capital
Apresentação de filme sobre o tema com posterior discussão
Mesa redonda
Palestras
Exposição de cartazes
Depoimentos
Fórum de discussão com especialistas
Pedágio no campus da capital
Apresentação de coral
Mural

ATIVIDADES GERAIS DE PREVENÇÃO
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CARTILHA 
DESTINADA A 

CHEFIAS DA USP



FOLDER



PRODUSP - TRATAMENTO

Hospital Universitário
TRIAGEM
SESMT

ENCAMINHAMENTO HU
Instituto de Psiquiatria HC

PSICOTERAPIA
GRUPO

ATENDIMENTO
FAMILIAR

ATENDIMENTO
MÉDICO

ÁLCOOL DROGAS TABACO

CONVOCAÇÃO
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CEPEUSP

Prefeitura do campus
da Cidade Universitária
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PRODUSP  - ASSISTÊNCIA

Total de 475 pacientes no projeto HU/GREA
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Procura ao tratamento em relação ao sexo

PRODUSP  - ASSISTÊNCIA
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ALUNO
7%

DEPENDENTE DE 
FUNCIONÁRIO

12%

FUNCIONÁRIO 
DOCENTE

5%

FUNCIONÁRIO 
NÃO DOCENTE

75%

FUNCIONÁRIO 
APOSENTADO

1%

Categoria

PRODUSP  - ASSISTÊNCIA
1995 à 2002



PROBLEMAS

• Dificuldade de abordar estudantes e 
docentes

• Dificuldade de apoio de diretores e de 
representantes de unidades para iniciativas
que envolvam mudanças

• Desejo de resultados imediatos e 
contundentes


